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МЫ ПРАВЫ! МЫ СМОЖЕМ!

Изучая успешно работаю�
щие народные предприятия
России, мы попытались разо�
браться, почему разграблен�
ные, разорившиеся автотранс�
портные, аграрные предприя�
тия и обанкротившиеся управ�
ляющие компании жилищно�
коммунальной сферы, преоб�
разовавшись в народные пред�
приятия, получили вторую
жизнь и начали устойчиво раз�
виваться.

Одно из них � коммунальное
народное предприятие в  Чап�
лыгинском районе Липецкой
области было образовано на
базе развалившейся управляю�
щей компании, некогда обслу�
живающей более половины
многоквартирных домов в го�
роде. Городская администра�
ция инициировала создание
коллективного акционерного
общества, акции которого рас�
пределили среди членов трудо�
вого коллектива в соответствии
с положениями федерального
закона. При этом районной 
администрацией были созданы
условия для кредитной финан�
совой поддержки. А коллектив
выбрал генерального директо�
ра. За два года работы новым
предприятием был возвращен
кредит в размере 1,5 млн. руб�

лей, приобретены ассенизаци�
онная машина и битумоварка
для проведения ремонтных и
коммунальных работ.

При поддержке районной
администрации более трех лет
назад также было создано 
автотранспортное народное
предприятие.  Прежние хозяе�
ва автобусного парка выжима�
ли из него все основные ресур�
сы, что привело его к банкрот�
ству, лишив работы более ста
работников. Передача акций
обанкротившегося автобусно�
го парка трудовому коллективу
привела к восстановлению
транспортного сообщения в
Чаплыгинском районе. Транс�
портное предприятие получи�
ло кредит, обновило автопарк.
Вернулись на прежнее место
работы все профессионалы.

Есть примеры работы на�
родных предприятий и в сфере
промышленности.

В нашей стране существуют
и успешные агропредприятия,
которыми управляют трудовые
коллективы. Это � подмосков�
ный Совхоз им. В.И.Ленина,
«Уссольский свинокомплекс»
в Иркутской области, агро�
предприятие «Мясокомбинат
Звениговский» в республике
Марий�Эл. 

В народных предприятиях
развиваются все элементы  со�
циальной инфраструктуры –
детские сады, школы, меди�
цинское обслуживание, дома
культуры, спортивные залы.
Каждый работник  такого пред�
приятия, имея социальные га�
рантии для себя и своей семьи,
получает достойную заработ�
ную плату. Средняя заработная
плата в Совхозе им. В.И.Лени�
на, к примеру, достигает 70 ты�
сяч рублей в месяц.

Чем же отличаются народ�
ные предприятия от прочих
акционерных обществ? 75%
акций в нем принадлежит его
работникам, каждый из кото�
рых не может владеть более 5%
акций. Продажа акций на сто�
рону не допускается. А уходя,
работник обязан продать свои
акции предприятию, которое

обязано разместить их среди
работающих. Причем количе�
ство неакционеров не должно
превышать 10% от общего чис�
ла занятых на предприятии.
По большинству вопросов его
деятельности принятие реше�
ний на народном предприя�
тии осуществляется на основе
демократического принципа
«один акционер � один голос»,
а не «одна акция � один голос»,
как в обычном акционерном
обществе.

Проведенный анализ прак�
тики работы народных пред�
приятий дает нам уверенность
в будущем масштабном рас�
пространении народных пред�
приятий по всей территории
России в целом  и в Москве в
частности.

Я уверен, что в сфере обслу�
живания, в промышленности,
в жилищно�коммунальном хо�
зяйстве, в транспорте, в здра�
воохранении и других сферах
москвичи  с нашей помощью
смогут объединяться и образо�
вывать народные предприятия.

В этих целях при МГК
КПРФ совместно с фракцией
КПРФ в Мосгордуме создана
рабочая группа помощи в со�
здании народных предприятий
в Москве. Если вы активны и
не безразличны к судьбе сто�
личной экономики – пригла�
шаем к нашей работе. Эта  ра�
бота – один из значительных
разделов программы москов�
ских коммунистов «Програм�
мы 77» – промышленного сце�
нария выхода из кризиса сто�
личной экономики. Мы ждем
вас! Мы Правы!  Мы Можем!

Евгений Балашов, 
заместитель председателя

Правительства 
Иркутской области, 

секретарь МГК КПРФ

Народные предприятия возродят экономику
К сожалению, мало кто из москвичей знает о на�

родных предприятиях как коллективной форме  уп�
равления и хозяйствования на заводах, фабриках, на
агропредприятиях и в иных секторах экономики  со�
временной России. И хотя деятельность  народных
предприятий регулируется Федеральным законом,
вступившим в действие еще в 1998 году, существуют
серьезные правовые препятствия для их развития.
Сегодня в нашей стране можно насчитать не более
тридцати народных предприятий.

НАРОДОВЛАСТИЕ

Почему не хватает денег на вы�
плату пенсий? Потому, что другие
люди покупают на эти деньги рос�
кошные автомобили, особняки,
заграничные виллы. Причем дру�
гие люди – это не только россий�
ские богачи, но и иностранцы,
владеющие более чем половиной
российских предприятий и недви�
жимости. Ежегодно из России вы�
качивается более 15 трлн руб. За
последние двадцать лет правле�
ния либерального правительства
из страны уведены астрономиче�
ские суммы, которых хватило бы
на выплату пенсий в течение мно�
гих десятков лет.

Жизнь или кошелек
В результате хронически стоит про�

блема, где взять деньги на выплату пен�
сий 41 миллиону пенсионеров. На эти
цели Правительство, фактически, заби�
рает часть зарплаты у работающего на�
селения, называя это социальным на�
логом. Правила его сбора и распределе�
ние этих средств между пенсионерами
менялись многократно, но основной
принцип оставался неизменным –
«спасение утопающих – дело рук самих
утопающих». Это означает, что гражда�
не должны самостоятельно копить себе
средства на будущие пенсии.

Правда, никто вам не гарантирует,
что эти деньги сохранятся, когда придет
время получать пенсию. При 8% ин�
фляции в год за десять лет ваши пенси�
онные накопления «усохнут» почти на
60%. Но это еще не все. В соответствии

с действующими законами, вам начис�
ляют не деньги, а баллы. Сколько вы
получите за один балл, неизвестно, за�
висит от экономической ситуации в
стране, а она далеко не блестящая. При�
бавьте сюда кризисы, заморозку средств
на инвестиционных счетах, лопнувшие
пенсионные фонды, и вы получите, как
говорится, «картину маслом». Вероят�
ность воспользоваться своими пенси�
онными накоплениями уныло стремит�
ся к нулю. На этом фоне особенно кон�
трастно смотрится сообщение в Интер�
нете о том, что один из заместителей

председателя Правительства «зарабаты�
вает» один миллион рублей ежедневно.

Пенсия и перспективы

При кризисе в экономике правитель�
ство все менее способно находить сред�
ства для пенсионных выплат. В соответ�
ствии с действующим законом, пенси�
онные суммы должны ежегодно индек�
сироваться на размер годовой инфля�
ции. За 2015 год официальная инфля�
ция составила около 15%, а наскребли
денег на индексацию только на 4%.

Но дальше – хуже. Правительством
уже давно «обкатывается» вопрос о повы�
шении пенсионного возраста на пять лет.
Очень удобно – за пять лет сократится
количество претендентов на пенсию, так
и не воспользовавшихся своими накопле�
ниями. При среднестатистической про�
должительности жизни мужчин в 63,3 го�
да выход на пенсию в 65 лет позволит «сэ�
кономить» значительные средства. Не�
важно, что народ против. Правительство
через депутатов от «Единой России» при�
мет любой закон. Важно только помол�
чать о пенсиях до окончания выборов и
обеспечить себе большинство в Госдуме.

Цинизм министра

В этом смысле откровенно высказал�
ся Министр экономического развития
РФ А.В. Улюкаев в интервью «Россий�

ской газете». На вопрос о повышении
пенсионного возраста он заявил: «Ду�
маю, разумно объявлять об этом в элек�
торально спокойный период, напри�
мер, в конце 2016 года. А расчеты необ�
ходимо завершить уже сейчас».

Это заявление, сделанное в преддве�
рии выборов в Госдуму, подразумевает
готовность к введению в заблуждение
электората относительно своих намере�
ний и принятие непопулярных мер по�
сле проведения выборов, по крайней
мере, в части увеличения пенсионного
возраста.

Заявления о необходимости увели�
чения пенсионного возраста неодно�
кратно уже звучали на различных фору�
мах и в СМИ, однако впервые чинов�
ник столь высокого ранга высказался в
столь циничной форме.

Экономическая политика правитель�
ства, направленная на сохранение либе�
ральных принципов экономики за счет
изъятия всеми средствами накоплений
граждан, уже привела к обнищанию на�
селения, и дальнейшие наступления на
права граждан могут привести к непред�
сказуемым последствиям. КПРФ рас�
считывает в результате выборов карди�
нально изменить экономическую поли�
тику так, что вопрос об увеличении пен�
сионного возраста стоять не будет. 

Александр Потапов,
депутат Госдумы

Пенсионный возраст. Поднять нельзя
оставить. Где поставить запятую?

Свои предложения просим направлять по тел.:
(499) 725�53�64 или эл. почте: balashov.evgenii@gmail.com. 

Прием секретаря МГК КПРФ Евгения Балашова
и юриста Сергея Василевского � каждую среду с 18.00.

Адрес приемной: Ореховый проезд, дом 39, к.2.


