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Äåòè âîéíû

Любая война отнимает что-то у каж-
дого, независимо от  того, солдат ты, или 
просто гражданин воюющей страны, в 
которой довелось родиться. Вторая ми-
ровая отняла у советских людей столько, 
сколько ни одна война в истории чело-
вечества. Разрушались целые города 
– люди лишались крова, средств к су-
ществованию, мерзли, голодали. У боль-
шинства тех, кто собрался 7 февраля в 
кинотеатре «Победа», она отняла самое 
дорогое – жизнь их родителей…

После Великой победы под Сталин-
градом их начали выискивать по подва-
лам, разрушенным домам, землянкам. 
Кое-как одетые, голодные, больные дети 
остались без 
р о д и т е л е й , 
но выжили в 
этой кровавой 
мясорубке. И 
страна их не 
бросила. Бо-
лее 30 специ-
альных дет-
ских домов 
было создано 
в эти дни в 
Сталинград-
ской области 
в кратчайшие 
сроки. 

Война за-
ко н ч и л а с ь , 
дети выросли. 
И с тех пор 
каждый день 
они встреча-
ются, отмечая 
о ч е р е д н у ю 
г о д о в щ и н у 
Сталинградской победы. Мероприятие, 
на котором побывал автор статьи, не по-
хоже на обычные встречи выпускников, 
которые стало модно проводить. Собра-
лись не просто бывшие одноклассники. 
Собралась большая семья. И они вспо-
минали свое нелегкое военное детство. 
Как их нашли взрослые в обугленном, 
но замерзшем Сталинграде. Долгий путь 
до детдома. Наскоро сделанные деревян-
ные бараки с маленькой печуркой. Как 
все вместе добывали еду и хворост для 
этой печки. Как постепенно, усилиями 
руководства детских домов, преподава-
телей и самих воспитанников налажива-
ли жизнь, улучшали условия.

Встречи организовывает му-
зей «Дети Царицына-Сталинграда-
Волгограда» регулярно. Но эта была осо-
бенной. В кинотеатре состоялась презен-
тация фильма «Детдомовцы», героями 

которого были сами зрители, собравши-
еся в кинотеатре – детдомовцы военных 
лет. В основу сюжета легла докумен-
тальная история Арчединского детского 
дома, но практически каждый из присут-
ствующих видел в фильме свою детскую 
биографию. Семья (а после просмотра 
фильма я по-другому и не могу назвать 
коллектив и воспитанников Арчединско-
го детского дома) прошла путь от дере-
вянного неотапливаемого барака до до-
бротного здания школы, в котором была 
идеальная чистота, детской футбольной 
команды, замечательного сада и огорода. 
Иначе как «папой» герои фильма дирек-
тора детского дома не называют. Смесь 

слез от лишений 
войны и радости 
от теплого отноше-
ния воспитателей 
и директора видна 
в каждой реплике 
героев фильма.

Хотелось пла-
кать и во время 
просмотра. И от 
того, что пережили 
эти дети, а сейчас 
престарелые люди. 
От того, что в зале 
было мало людей 
младшего поколе-
ния – детей и вну-
ков этих детдомов-
цев. От того, что 
государство не счи-
тает этих людей не 
только за участни-
ков войны, но и за 
тружеников тыла.

Не было на ме-
роприятии ни кого и из власть предержа-
щих. Из всех политических сил только 
коммунисты выразили свое почтение де-
тям войны, подготовили подарки...

Хотелось бы пожелать всем посмо-
треть этот фильм – он способен затро-
нуть что-то в душе каждого. Обратитесь 
в музей «Дети Царицына-Сталинграда-
Волгограда», уверен, они вам в этом 
помогут. Особенно рекомендовал бы 
такой просмотр депутатам Государ-
ственной Думы от «партии власти», ко-
торые тормозят законопроект «О детях 
войны», подготовленный депутатом-
коммунистом Алевтиной Викторовной 
Апариной. У детдомовцев войны было 
израненное детство. Так давайте пода-
рим им достойную старость. Пока еще 
есть время… 

Владимир Всеволодов

Символично то, что территория, 
на которой расположен Волгоградский 
канатный завод, в дни Сталинградской 
битвы была прифронтовой полосой. В 
2-3-х км. от завода расположен посе-
лок Татьянка, где во время Сталинград-
ской битвы осенью 1942 года находил-
ся штаб командующего 57-ой армией 
Ф.И.Толбухина. На Татьянке находилась 
главная переправа Сталинградского 
фронта. 

Маршрут автопробега – Канатный 
завод - Цаца - Дубовый овраг - Большие 
Чапурники - Канатный завод.

Цаца – русское село, где во время 
Сталинградской битвы впервые были 

применены «Катюши», которые часо-
вой артподготовкой известили о начале 
контрнаступления советских войск на 
южных подступах к Сталинграду. Это 
было 20 ноября 1942 года в 10 часов 
утра. В селе Цаца, у главной дороги на 
постаменте установлена легендарная ма-
шина Катюша, а в самом селе находится 
Парк памяти с братской могилой, сте-
лой с именами погибших и мини-копией 
скульптуры «Мать-Родина». 

В Дубовом овраге 6-10 августа 1942 
года велись ожесточенные бои, во время 
которых обессмертил свое имя гвардии 
сержант 3-й батареи 43-го гвардейского 
полка М.П.Хвастанцев. Командуя огне-
вым взводом, он вступил в бой с немец-
кими танками и с гранатами в руках сме-
ло бросился на танки. Проявив героизм, 
он подбил шесть немецких танков, за что 
ему посмертно присвоено звание Героя 
Советского Союза. В Дубовом овраге на 
могиле Хвастанцева установлен памят-
ник. 

Долина смерти - так называется 

равнинное место между Чапурниками 
и Ивановкой, где 21 августа 1942 года 
произошло самое ожесточенное сра-
жение между советскими и немецкими 
войсками. За несколько часов были под-
биты 120 немецких танков и убиты 2 
тысячи немецких солдат. Немало погиб-
ло здесь и советских воинов. В Малых 
и Больших Чапурниках есть братские 
могилы, где захоронены более тысячи 
советских воинов. Взять Сталинград с 
юга – с Красноармейска - немцам так и 
не удалось.

Участники автопробега возложили 
гирлянды и красные гвоздики на брат-
ские могилы в Цаце, Дубовом овраге, 

Чапурниках и почтили па-
мять защитников Сталин-
града минутой молчания. 
Копию Знамени Победы 
доверили нести лучшей 
ученице 33-го техниче-
ского училища Смирно-
вой Анастасии. 

На могиле Михаила 
Хвастанцева учащиеся 
Лоншак Анастасия, Зем-
цова Екатерина, Томили-
ны Ольга и Екатерина, 
Лукин Игорь, Казаков 
Дмитрий и Буронова 

Анна прочитали стихи ветерана женско-
го движения М. В. Туменко, посвящен-
ные Сталинградскому подвигу. 

Большое спасибо и низкий поклон 
жителям п. Большие Чапурники за те-
плый прием от членов нашей делегации. 

Ежегодно, на протяжении пяти лет, 
мы, дети опаленные войной, отмечаем 
День Великой Победы на Волге вместе с 
нашими детьми. Так мы тепло называем 
исполнительного директора Волгоград-
ского канатного завода Владимира Вик-
тора Петровича. Сергея Ивановича По-
лищука – председателя профкома. Нину 
Андреевну Краснокутскую – директора 
по кадрам и общим вопросам, Сергея 
Павловича Павлова – заместителя пред-
седателя профкома. Ежегодно они зна-
комят нас с тем, что удалось сделать за 
истекший год, какие виды новой про-
дукции освоены, какие внедрены новые 
технологии.

Руководитель Красноармейского 
отделения ООД ВЖС «Надежда 

России» Л. Калинина.  
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Никто не забыт, ничто не забыто.

Выпускник Арчединского детского 
дома А.В.Белицкий, в настоящее 
время - секретарь Ворошиловского 
райкома КПРФ

Ñèðîòû âîéíû
2-го февраля, в 8 часов утра женщины Красноармейского отделения ООД 

ВЖС «Надежда России», дети военного Сталинграда, ветераны канатного за-
вода и учащиеся 33-го училища собрались перед зданием заводоуправления, 
у памятника В.И.Ленина. Их не испугали ни метель, ни мороз. Собравшихся 
радушно встретили руководство и профком завода. После небольшого митин-
га был дан старт автопробегу по местам боев обороны и наступлений Сталин-
градского фронта – «На южных подступах к Сталинграду». 

Депутаты фракции КПРФ внесли 
в волгоградскую областную Думу 
проект закона «О регулировании 
оплаты труда в Волгоградской области», 
который предусматривает введение  
принципа «пропорциональности» 
зарплат в организациях.  Речь идет 
об установлении соотношения между 
размером оплаты труда руководителя 
организации и средней заработной 
платой ее работников с верхней границей 
коэффициента не более 8.  На Западе 
этот коэффициент, к слову,  в границах 
6-10, в России – 100 и более.

Вопросы оплаты труда в государ-
ственных и муниципальных организаци-
ях регулируются законными и подзакон-
ными актами, во внебюджетных орга-
низациях - «коллективными договорами, 
соглашениями, локальными норматив-
ными актами организаций, трудовыми 
договорами», с учетом соблюдения прав 
и гарантий по оплате труда, предусмо-
тренных ТК РФ (ст.135). Основным ор-
ганом социального партнерства на ре-
гиональном уровне является областная 
трехсторонняя комиссия по регулирова-
нию социально-трудовых отношений. 

Закон «О регулировании оплаты тру-
да в Волгоградской области» действовал  
с 1999 года и  был отменен весной 2011-
го  по протесту прокурора. Причина -  
«содержит положения, которые противо-
речат федеральному законодательству». 
Депутаты-коммунисты вместе с профсо-
юзами тогда предлагали откорректиро-
вать закон. Однако, парламентское боль-
шинство  проголосовала ЗА его отмену.

Новый законопроект, подготовлен-
ный фракцией КПРФ, исключает про-
тиворечия ФЗ. Как отмечается в поясни-

тельной записке, сложив-
шаяся практика «уста-
новления оплаты труда 
руководителей органи-
заций свидетельствует о 
том, что отдельные руко-
водители определяют для 
себя слишком большую 
зарплату, превышающую 
в несколько десятков раз 
среднюю заработную 
плату работников своей 
организации». При этом 
отсутствуют стимулы для 
повышения заработной 
платы своим работникам, 

зато всегда находятся причины для по-
вышения заработной платы себе, добав-
ляют коммунисты.

 «Если директор желает повысить 
себе оклад, он обязан повышать зарпла-
ту и своим подчиненным. Так сказать, 
соблюдать правило «пропорционально-
сти зарплат»», - говорит руководитель 
фракции КПРФ облдумы Николай 
Паршин.

Большое значение имеет и норма, за-
крепляющая установление минимальной 

заработной платы Региональным Согла-
шением о минимальной заработной пла-
те в Волгоградской области (ст. 7 законо-
проекта). Она, по мнению депутата Ми-
хаила Таранцова, позволит укрепить 
законность принимаемых сторонами 
социального партнерства Соглашений 
о минимальной заработной плате с уче-
том социально-экономических условий, 
сложившихся в различных отраслях эко-
номики региона. «Это будет способство-
вать уменьшению «серых» и «черных» 
схем оплаты труда. Кроме того, более 
высокий минимум оплаты труда во вне-
бюджетной сфере естественным образом 
будет влиять и на повышение минималь-
ной заработной платы в бюджетной сфе-
ре», - пояснил коммунист.

По процедуре, законопроекту снача-
ла будет дана оценка профильных дум-
ских комитетов. Затем – всего депутат-
ского корпуса. Ориентировочно, доку-
мент будет вынесен на заседание Думы 
в начале марта.

Общественное обсуждение 
законопроекта в рамках «круглого 
стола» по инициативе фракции КПРФ 
состоится  на следующей неделе.

Светлана Боброва


